Zarzadzenie nr 5/2018
Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego
z dnia 23 pazdziernika 2018 r.

W sprawie niektorych aspektow organizacji pracy pracownikéw Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego niebedacych
nauczycielami akademickimi

g1
W zarzadzeniu nr 3/2017 Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwerystetu Warszawskiego w sprawie niektorych aspektéw organizacji pracy
pracownikdw  Wydzialu  Prawa i Administracji ~ Uniwersytetu  War-

szawskiego niebedacych nauczycielami akademickimi z dnia 2 pazdziernika
2017 r. uchyla sie tres¢ § 7.

g2
W okresie od dnia 1 pazdziernika 2018 r. do dnia 15 lutego 2019 r. § 7
zarzadzenia nr 3/2017 ma nastepujgca tresc:
1. Pracownik przychodzac do pracy jest obowigzany do ztozenia podpisu na
liscie obecnodci.
2. Rejestruje sie réwniez wyjscia w czasie pracy, wpisujgc godzine wyjscia
I powrotu w ksiedze wejsé | wyijsce.
3. Pracownik jest obowigzany odpracowaé czas nieusprawiedliwionej

nieobecnosci. Odpracowanie nastepuje w uzgodnieniu z bezpoérednim
przetozonym.

§ 3
nr

Pozostate postanowienia rarzadzenia nr 3/2017 pozostajg bez zmian.

§ 4
Zarzadzenie obowigzuje w okresie od dnia 1 pazdziernika 2018 r. do dnia 15
lutego 2019 r.
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